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・安責者・作業責任者（職長）・オペレーターの任命・教育・指導を強化
・自分の守る「指差呼称」、仲間を守る「声掛け（声返し）運動」
・作業員の意見が反映された、遵守できる作業手順の作成

墜落制止用器具（安全帯）の完全使用・墜落防止設備の先行設置・全ての開口部を塞ぐ

安全三原則の周知と徹底（無線機の使用と合図の徹底・蛍光チョッキの着用）
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・事故・災害事例やヒヤリハット体験な

どを繰り返し教育する。

・教育動画を活用して安全意識を高める。

・作業手順書の見直し、作成。

・災害事例シートの見直し、作成。
　（過去の類似災害を考慮）
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15日

３. 2023年安全衛生管理計画書 ２０２３年１月１日

５.各種建設機械オペレーターの再教育の実施

毎月3回

CCUS加入の推進
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整理整頓・清掃されたキレイな現場で、
ルールを守って作業する！

建設業の魅力向上にむけて技能者一人ひとりの「技能」と「経験」をしっかりと「認
め」「育てる」仕組です。
事業者・技能者の登録、作業所入場ごとにカートリーダーへのCCUSカードタッチを必
ず行うように指導、徹底して下さい。
2023年3月事業者登録95％以上　技能者登録90％以上（協力業者含む）
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技能講習
車両系建設機械（整地等）運転業務
従事者
フォークリフト（最大荷重1t 以上）
運転業務従事者
小型移動式クレーン（最大荷重5t未満）
玉掛（最大荷重1t 以上）

特別教育
フォークリフト（最大荷重1t 未満）
運転業務従事者
ローラー運転業務従事者

免許
移動式クレーン運転士免許者
クレーン・デリック運転士免許者

 「クレーン」とは
●クライミング式ジブクレーン
●橋形クレーン　等

安責者・作業責任者（職長）・オペレーターの任命責任・教育・指導を強化

  必要な教育を受けた安責者・作業責任者（職長）を任命してください

■安衛法で定められた職長・安責者教育及び能力向上教育を必ず受講させてください

●初任時教育

職長・安全衛生責任者教育 ●法廷カリキュラム14時間
●講師資格：新CFT講座修了者

●初任時教育後5年ごとに再教育

職長・安全衛生責任者能力向上教育 ●法廷カリキュラム5時間40分
●講師資格：新CFT講座修了者

■「安全衛生環境誓約書」に定める職長・安責者の責務

　1．新規入場時の安全・衛生教育 7．病者の就業禁止
　2．通門管理に基づく適正配置 8．不安全行動の排除
　3．再請負業者を含めた指揮命令系統の確率 9．作業を指揮する者の実施に対する
　4．作業間の連絡帳への参画及び実施 　 確実な監督
　5．安全常会の確実な実施 10．「声かけ運動」の推進
　6．職長会への参加 11．その他安全・衛生の確保に必要な措置

安全の要であるオペレーターを責任をもって任命してください
各種建設機械のオペレーターは、5年以内毎または随時再教育を受ける必要があります
（安衛法60条の2）

■安衛法で示されている再教育が必要とされる資格（抜粋）

■危険回避に関わるクレーンオペレーターの権限と責任
クレーンオペレーターに対し、大成建設の作業所長は「玉掛けの方法や合図に危険や不安がある
場合には、クレーン運転操作を中止する」権限を与えています。
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作業変更は作業所と安責者・作業責任者（職長）が情報を共有し、検討・協議の上対応する

「作業変更」とは、前日の予定と違う作業をすることであり、以下のようなケースを言う
（1）前日に打合せた作業以外の作業を行う場合（当日の予定にない作業を行う場合）
（2）前日の「工事・安全打合せ」の内容に対し、以下の事項が変更されること

①施工体制（作業を指揮する者、指揮命令系統）　 ③作業方法、作業手順、使用機械
②施工範囲・場所・時間 ④災害防止のための措置

「計画変更」に該当 「作業変更」に該当

作業を中止 作業を一旦中断

作業所長（元請社員）
への連絡・協議

リスクアセスメントに
基づいた

リスクアセスメントに基づいた

作業所長が
変更内容を判断

作業内容の再検討・調整

変更内容の承認
（作業所長）

作業変更周知会
（作業所・関係する全ての作業員）

関係者全員に納得させる

実施作業計画書を
一次事業者が安責者
・作業責任者（職長）

と再作成
（作業所・安責者・作業責任者（職長））

※打合せ書に変更内容を朱書きし、手順を
明確にし、作業責任者（職長）がサインする

※打合せ書に変更内容を朱書きし、手順を
明確にし、作業責任者（職長）がサインする

現地作業手順「ＫＹ・作業再開前点検」の実施

作　業　再　開

変更内容の調整・確認
（所長が指名した元請工事担当者）

★作業を一旦中断し、安責者
・作業責任者（職長）に連絡
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●あごひもは指１・ ２本が入る程度で
しっかり締める
●まっすぐ被る
●タオルや帽子の上から被らない

（他にヘルバンド、ベスト、ワッペン、蛍光
チョッキなどによる表示方法がある）

●作業に適合したもの
　を使用
　　（ブレーカー作業は耐防手袋）
●用途別に防振耐電気、
　やけど防止、化学防護
　などがあり、材質として革製、合成繊
　維製、ゴム製、特殊加工などがあります。

□カッター作業、ガラス等切断面が鋭利な
　ものの取り扱いでは耐切創防止用を使用

（EN388規格品があります）
（アラミド手袋）（アラミド保護カバー）
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議長 髙山 智幸
 冨田 浩之
 三井 泰輔
 熊谷 朋晃
 揚張 則行
 宮本 　隆
 森田 　潤
 大宮 俊二（産業医）

 髙山　 眞悟（オブザーバー）

 桑原 英樹

 佐藤 伸彦
 小林亜寿翔
 高田 孝司
 多田 正和
 多田 　亮
 田中 伸明
 中西 優太
 馬場 健悟
 菱山 優樹
 三岳 芳彦
 宮川 光司
 森﨑比呂志
 森田 瑛斗
 森田 　潤

 芳賀 慎一  （株）エムエー工業
 増田 　勲  （株）エムエー工業

 新野 伸一

 池田 政夫
 太田 　宙
 大森 信一
 奥田 高明
 園城 　淳
 上岡 心一
 川嶋 光輝
 小山 和男
 小山 和之
 高梨 俊男
 高梨 文男
 田中 　昇
 中澤 良一
 長島 　誠
 七﨑 揚一
 村上 　強

 田口 　洋  （有）橋本組

 重野 　晶  （株）矢野工務店
 田中 新樹  （株）矢野工務店

 丸茂 晃一

 大井川海介
 川平 亮介
 川名 智大
 久保田　滋
 久保田純一
 久保田良男
 黒澤 優介
 後藤 將史
 宍戸 義明
 鈴木 繁二
 セレノ　ドナト
 髙橋 好則
 田口 亮太
 竹内 　仁
 中沢 言一
 長島 裕一
 野崎 弘治
 本田 　正
 松永 拓海
 丸茂　憲二
 丸茂 涼音

 新井 仁太  （有）鈴一工業
 石井 　俊  （有）鈴一工業
 武石 匡之  （有）鈴一工業
 渡辺 剛将  （有）鈴一工業

 渡辺 昌彦
 奥島 直輝
 安食 亘弘
 和田 利一
 揚張 則行

 安食 智弘
 伊波 祐司
 岩本 寛志
 折笠 昌昭
 金子 　開
 小関 　誠
 齊藤一路志
 佐藤 　光
 関 正人
 髙鹿 俊生
 田中 将規
 丹藤 裕則
 七﨑 大輔
 濵島 　巌
 福田 　稔
 松岡 尚喜
 宮本 　隆
 宗像夏耶斗
 山田 善之
 
 堀　進一郎  （有）うきた解体工業
 
 大枝 　拓  （株）今組
 大西 尚之  （株）今組
 大峯 政人  （株）今組

 柿沼 太郎  （有）岩本解体
 岩本 好司  （有）岩本解体

 山口 英樹  （株）塚越商店

 石川 敦久  （有）若林興業
 片桐 兼一  （有）若林興業

議長 髙山 智幸
 髙山 眞悟
 冨田 浩之
 桑原 英樹
 新野 伸一
 協力会事業主、
 　　　及び代理人




